
   

श्रीमान ्कार्ाालर् प्रमुखज्रू्, 

प्रहरी कार्ाालर्,  । 

मिम िः २०    ।       ।         ग े । 

मिषय:- ह्याक भएको / Fake ID लाई Recover िा बन्द गरी पााँउ भन्ने सम्बन्धिा । 

सामाजिक सञ्िालः     FB/Messenger/Insta/WhatsApp       TikTok  िा अन्य   ……….....…… 

घटना भएको जििरण:    ID ह्याक भएको /   Fake ID बनाएको 

थप जििरणः    मभमियो / फोटो / अमियो / पोष्ट        आमथिक कारोिार     िा    अन्य   ………........................… 

 

जनिेदनसाथ संलग्न कागिातहरू    

✓  आिश्यक मरिनसटहरू  (रपष्ट बुमिने गरी आिश्यक Screenshot हरू संलग्न गनुिहोला) 

  नागररक ा प्रम मलपी      राहदानी (पासपोटि)      रामरिय पररचयपत्र    

  कििचारी / मिद्याथी पररचयपत्र            िा अन्य (खुलाउने)    ………………………… 

✓ िैले जानेसम्ि िामथ उमललमख  व्यहोरा ठीक सााँचो छ,  

िुट्टा ठहरे कानून बिोमजि सह ाँला बुिाउाँला । 
दर ख      ……………………… 

नािथर:-  

मलङ्गिः- 

जन्ि मिम  :- 

ठेगाना:-  

व्यमिग  पररचय पत्र नम्बर: 

मनिदेकको सम्पकि  नम्बर:- 

अमभभािकको सम्पकि  नम्बर:- 

(संरथा भएिा Focal Person) 

Page Hack / Admin access revoke भएको हकमा Admin Details खुलाउनुहोला (Email, Phone, Profile Name, लगाय ) 

 

जनिेदकको जििरण 

फेक / ह्याक भएको ID/URL: https://........................................................................................................ 

फेक / ह्याक भएको ID / Profile को पुरा नाि:  ............................................................................................ 

सञ्जालिा प्रयोग भएको भाषा:    En     Np     Other ................... ह्याक भएको मिम  : ........................... 

ह्याक ह नु भन्दा पमहलाको Phone no.:  .......................................... Email: ............................................... 

ह्याक ह नु भन्दा पमहला अकाउन्ट चलाएको िोबाईल फोन(हरू)को Brand र Model: ............................................ 

ID बनाएको अनुिामन  मिम :     AD    BS .....................................  

हाल चलाईरहेको Profile / Page को URL:   https://.................................................................................. 

कुनै पमन ID िा प्रयोग नभएको Email: ....................................................................... 

 


